Zatqcznik nr 2 do Regulaminu udzielania zamdwier publicznych
w Zespole Szkof Mechanicznych w Rzeszowie, ktérych wartos¢
nie przekracza wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 30.000 euro

Z5M.KG.241.177.2015

" (piecze¢ zamawiajacego) (nr 2 rejestru dokumentow)
ZAPYTANIE OFERTOWE

1. Zamawiajgcy

Zespot Szkot Mechanicznych
ul. Hetmanska 45A; 35-078 Rzeszow
NIP: 813-24-14-837, REGON: 000193453
tel. 17 748 22 50; fax: 17 748 22 74
e-mail: sekretariat@zsm.resman.pl
zaprasza do ztozenia ofert na:

2. Przedmiot zamoéwienia

Przeprowadzenie szkolenia okresowego w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy dla
pracodawcow i os6b kierujgcych pracownikami, nauczycieli, pracownikéw administracyjno-
biurowych oraz pracownikéw obstugi, zgodnie z nizej wymienionymi programami ramowymi
zawartymi w rozporzgdzeniu Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie
szkolenia w dziedzinie bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r. nr 180, poz. 1860
zpoin. zm.), zwanym dalej ,rozporzadzeniem” oraz zapytaniem ofertowym i wzorem
umowy.
— Ramowy program szkolenia okresowego pracodawcdw i innych oséb kierujacych
pracownikami —min. 16 godzin,
— Ramowy program szkolenia okresowego pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
robotniczych — min. 8 godzin
— Ramowy program szkolenia okresowego pracownikéw stuzby bezpieczerstwa i higieny
pracy i 0séb wykonujacych zadania tej stuzby — min. 32 godziny,
— Ramowy program szkolenia okresowego pracownikéw administracyjno-biurowych
iinnych, o ktérych mowa w § 14 ust. 2 pkt 5 ,rozporzadzenia” - min. 8 godzin,
z uwzglednieniem przepiséw obowigzujacych w szkotach i placéwkach dziatajacych
w systemie oswiaty oraz tematyki wypadkéw oséb bedacych pod opiekg szkoty
i postepowania powypadkowego w tym zakresie.

Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia.
1) Miejsce przeprowadzenia szkolenia — sala wyktadowa w Zespole Szkét Mechanicznych
w Rzeszowie przy ul. Hetmanskiej 45A.
2) Zamawiajacy zapewni nastepujace wyposazenie dydaktyczne: projektor multimedialny,
ekran, tablica suchoscieralna z markerami.
3) Liczba 0séb do szkolenia ogétem — 51, w tym w poszczegéinych grupach:

a) pracodawca i osoby kierujgce pracownikami.................. 3 osoby

b) pracownik wykonujgcy zadania stuzby bhp...................... 1 osoba
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4)

5)

Termin realizacji zamdwienia: od dnia podpisania umowy do 14 marca 2015 r. w dni
robocze od poniedziatku do pigtku od godz. 16.00.

Termin ptfatnosci: przelew 14 dni po wykonaniu ustugi, na podstawie faktury wystawionej
przez Wykonawce.

Wymagania stawiane Wykonawcy

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

1)

W ramach zamowienia Wykonawca obowigzany jest do:
a) przygotowania dokumentacji w postaci: listy obecnosci na szkoleniu, protokotu
z przeprowadzonego szkolenia, zaswiadczer dla kazdego uczestnika,

b) przeprowadzenia egzaminu sprawdzajgcego, o ktérym mowa w § 16 rozporzadzenia.
Dokumentacje, o ktérej mowa w ust. 1la i 1b, Wykonawca jest obowigzany przekazac
Zamawiajgcemu w terminie do 5 dni roboczych od daty zakoriczenia szkolenia.

Odbidr kompletnej dokumentacji przez Zamawiajacego stanowi podstawe dla Wykonawcy do
wystawienia faktury za ustuge szkoleniowa.

Wykonawca jest upowazniony do przetwarzanie danych osobowych uczestnikow szkolenia
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t. j.: Dz. U. z 2014r.,
poz.1182), w zakresie niezbednym do realizacji przedmiotu zamowienia.

3. Wymagania dotyczace:

kosztow eksploatacji: nie dotyczy,

parametrow technicznych: zgodnie z opisem w pkt 2,

funkcjonalnosci: nie dotyczy,

terminu wykonania: od podpisania umowy do 14.03.2015r.,

terminu ptatnosci: przelew 14 dni po dostarczeniu towaru wraz z fakturg,
warunkoéw gwarancji: nie dotyczy,

innych warunkéw realizacji zamowienia: zgodnie z opisem w pkt 2 i wzorem umowy.

4. Przygotowanie oferty, miejsce i termin ztozenia:

Przygotowanie oferty: oferte nalezy ztozy¢ na zatgczonym formularzu, osobiscie lub za
posrednictwem poczty (decyduje data wptywu). Wskazane jest aby Wykonawca ztozyt
oferte w zaklejonej kopercie podajgc swoje dane oraz z dopiskiem: ,Oferta na ustuge
szkoleniowq z zakresu bhp dla Zespotu Szkét Mechanicznych w Rzeszowie. Nie otwierac
przed: 20.02.2015 godz. 12.00”

Miejsce ztozenia oferty: Zespot Szkot Mechanicznych; ul. Hetmarnska 45A, 35-078
Rzeszow, pokoj nr 2.

Termin zfozenia oferty: do dnia 20.02.2015 r. do godz. 12.00. Dokumenty, ktére wptyng
po ww. terminie nie bedg rozpatrywane.

5. Ocena ofert:

O wyborze najkorzystniejszej oferty decydowac bedzie kryterium: cena ofertowa
(brutto) - 100 %.
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Ocena zostanie dokonana po obliczeniu punktéw wg wzoru: g, - &7 .00 gdzie

poszczegolne indeksy oznaczajg: Kc — liczba punktow w kryterium cena, Cn — najnizsza cena
oferty, Cb — cena oferty badanej.

2) Cena powinna zawierac wszystkie koszty zwigzane z realizacjg zamodwienia oraz podatek
VAT.

3) Zamawiajacy odrzuci oferte, jesli jest nieckompletna, nie spetnia warunkéw opisanych
w zapytaniu ofertowym lub wzorze umowy.

4) W przypadku zfozenia ofert o takiej samej cenie Zamawiajagcy moze prowadzi¢
z Wykonawcami negocjacje w celu uzyskania najkorzystniejszych warunkdéw realizacji
zamowienia.

5) Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktora uzyska najwiekszg liczbe punktéw.

6. Publikacja dokumentéw

Zapytanie ofertowe i wszelkie informacje dotyczace postepowania publikowane sg na tablicy
ogtoszen i Biuletynie Informacji Publicznej Zamawiajgcego.

O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadomi wybranego Wykonawce za
posrednictwem poczty elektronicznej.

7. Osoby upowainione do kontaktu

Janusz Pasterz
e-mail: kierownik_gosp@zsm.resman.pl
tel. 17 748 22 44

Rzeszow, 17.02.2015 .

_ A
(data i podpﬁs;fgr cownika) (diii podpis Dyrektora)
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